BRANDWEER HARDERWIJK EN HIERDEN

Inleiding

Brandweer Harderwijk en Hierden functioneert al meer dan 125 jaar uitstekend. Een
reden te meer om extra aandacht te schenken aan dit prestigieuze korps.

In een gesprek met Elwin Bouw, Postcommandant Brandweer Harderwijk, vertelt hij
ons over de taken en het belang van dit korps voor de samenleving in de regio. Elwin
komt uit Ermelo en is woonachtig in Nunspeet. Na zijn HBO-studie Integrale
Veiligheidskunde werd zijn interesse voor het aspect veiligheid gewekt. Een functie
binnen de brandweer werd serieus en in 2015 nam hij het besluit om als vrijwilliger bij
de brandweer (Ermelo) aan de slag te gaan. Dit viel hem in de smaak en vanaf 2020
klom hij op tot postcommandant bij de brandweer Harderwijk en Hierden.

Kerntaken

Harderwijk valt onder de Veiligheidsregio Noord en Oost-Gelderland (VNOG). Het
algemeen bestuur van de VNOG bestaat uit de 22 burgemeesters van de gemeenten.
Elwin over deze taken: “"De Kerntaken zijn: Brand voorkomen, beperken en
bestrijden. Daarbij hoort het verstrekken van advies over brandweerzorg, brandbestrijding
en brandpreventie. Bovenal staat de hulp aan mens en dier voorop. Zowel op land
als op het water, Harderwijk heeft daartoe ook een professioneel duikteam.
Ongevallen op het water (niet haven zijnde) worden aangestuurd door de kustwacht.
Kerntaak is het Zoeken en Redden, daartoe is er een goede samenwerking met het
|Jsselmeergebied. Tenslotte het voorkomen van ongevallen met gevaarlijke stoffen, het
beperken en bestrijden daarvan.”
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Inzet en taakverdeling

Over hoe de inzet en uitvoering na een oproep
(24x7) verloopt legt Elwin uit: “Harderwijk is een
post bestaande uit manlijke alsmede vrouwelijke
vrijwilligers. We hebben hier ook een kantoor,
waar beroepskrachten werken. Een deel van het
kantoorpersoneel is ook vrijwilliger, die tevens
kunnen worden ingezet bij een actie. Verder
werken er vrijwilligers in de werkplaatsen en
andere faciliteiten in het gebouw.”

Wat wordt er van een vrijwilliger gevraagd

De brandweer zoekt mannen en vrouwen tussen de 18 en 45 jaar die wonen en bij
voorkeur ook werken in Harderwijk. Bij het korps is vooral behoefte aan mensen die
ook overdag beschikbaar zijn. Potentiéle vrijwilligers dienen te voldoen aan specifieke
eisen. Elwin legt uit: “Je moet in de eerste plaats fit zijn, geen hoogtevrees hebben op
30m hoogte en voldoen aan de fysieke eisen. Na een uitgebreide keuring volgen
theorielessen en praktische oefeningen zoals procedures en Technische hulpverlening
(bevrijden uit auto’s bijvoorbeeld) en Incidentbestrijding gevaarlijke stoffen. Wel lopen
de opleidingen tijdens de lessen gewoon door. Tijdens de opleiding mag je bij een actie
mee op de wagen, als ‘overtollige bemanning’ om ervaring op te doen. Je mag niet
deelnemen aan de brandbestrijding, dat mag pas na afronding van deze opleiding.

De opleiding en training is gelijk aan die van de beroepsbrandweer. Het enige verschil
is dat je als vrijwilliger geen dagtaak hebt aan je brandweerwerk. Je hoeft dus niet 24
uur per dag op een kazerne aanwezig te zijn totdat je vanuit thuis of je werk wordt
opgeroepen.”



Belangrijk: je bent vrijwilliger maar niet vrijblijvend (je blijft
verantwoordelijk)

Natuurlijk snappen we dat je er niet altijd kunt zijn. Wel is het belangrijk dat je binnen
4 minuten op de kazerne kan zijn. Ook vinden we het belangrijk dat je sportief,
stressbestendig en praktisch ingesteld bent, dat je kunt improviseren en beschikt over
doorzettingsvermogen en verantwoordelijkheidsgevoel.

Informeel samen zijn

Informeel samenzijn is ook belangrijk, dan hoor je wat over achtergronden van de
vrijwilligers en ze nemen kennis mee. Deze samenkomsten vinden plaats na de
oefenavond, na een melding en ook op georganiseerde momenten als familiedagen en
andere activiteiten.

Optreden Brandweer

Elwin over de mate van de inzet: “Vergeleken met het landelijk beeld valt het in deze
regio best mee. Wij rukken er na een brandmelding ongeveer 270 tot 280 keer per jaar
uit. Om die reden hebben we onze vrijwilligers in twee ploegen ingedeeld, zodat je niet
altijd aan de beurt bent.”

Oproepprocedure

Over hoelang het duurt om na een oproep te kunnen uitrukken is Elwin niet
geheimzinnig: “De oproepen gaan via een pieper systeem, waar de opgeroepen
vrijwilliger kan aangeven of hij of zij wel of niet kan komen. Bij voldoende ‘ik kom’
meldingen stopt het systeem met oproepen van vrijwilligers. De opkomsttijd is
gemiddeld 5,5 minuten. In principe komt de brandweer altijd te laat, want er is
namelijk al brand! Als er opgeschaald moet worden gaat dat heel snel, binnen ons
eigen team kan een extra ploeg worden opgeroepen, bij grote branden kan snel
worden opgeschaald naar andere korpsen in de regio. Natuurgebieden worden anders
ingericht zodat bij een brand er ook een stop-deel is (waar al brand is geweest en de
brand dan niet verder kan) Brandweer en Staatsbosbeheer werken hierin samen. Bij
een ongeval met een auto is de brandweer niet altijd nodig, auto’s zijn steeds meer
beveiligd zoals met een kooi voor de inzittenden.”

Preventieve tips voor Wijk Drielanden

Wilt u nog iets meegeven aan de bewoners van de wijk Drielanden?

“Jazeker, blijf voorzichtig met elektrische apparaten zeker met accu’s. Houdt accu’s
altijd in het zicht en zorg dat ze niet beschadigd zijn. Plaats in alle ruimtes een
brandmelder en dat deze onderling gekoppeld zijn (als er 1 afgaat, gaan de anderen
ook). Neem preventieve maatregelen, weet waar de sleutels liggen. Wees er zeker van
dat alle uitgangen van je huis een vrije doorloop hebben.” Over het aantal branden in
de wijk is Elwin positief gestemd: “In Drielanden zijn relatief weinig branden, soms een
schoorsteen- of een autobrand. Voor Drielanden is preventie belangrijk. De huizen zijn
nieuw, goed geisoleerd en voldoen aan vele veiligheidsnormen. Hierdoor kan een brand
zich ook niet snel uitbreiden en blijft de brand beheersbaar.”

Aanrijtijden

Er wordt beweerd dat de aanrijtijden soms te lang zijn, hoe denkt Elwin hier over?
“Rotondes, drempels en het drukke verkeer zorgen voor vertraging. Gezien het
risicoprofiel is dat voor Drielanden geen probleem. Derhalve heeft een extra kazerne
ook geen zin, want het opschalen kan heel erg snel en dat is ook de kracht van de
brandweer.”



